
大阪府（ＯＳＡＫＡしごとフィールド）

有効期限

ＴＥＬ

FAX

昨年実績

　　年 回・ 月分

～

歳～ 歳

円

からバス 円 月額（ 円）

日

日

有 ・ 無

月額（ 円）

　土　曜　（

　年 末 年 始 　・　夏　　季　・

休憩時間： 　その他（ 契約期間（ ヶ月）

・

（※備考） ※産業分類番号 ※産業分類番号

　注意　※の部分は大阪府が記入します。

線 バス 25 分
から

求人
責任者

部・課・
役職名 経営企画室　課長 氏名 千葉　昌治 高槻 駅 徒歩 m

2022年　新本社移転

2023年　丸紅株式会社と、使用済み太陽光パネルのリユース及びリサイクル関連サービスを提供する新会社「リクシア株式会社を設立

その他　　　
　会社の　　
　　特徴・社

風等

2022年、2023年　健康経営優良法人認定

「日本人最年少ヨット世界一周プロジェクト」始動中

社員教育制度を展開しており、人材育成を積極的に実行中
ホームページアドレスhttp://www.kkhamada.com JR京都

・　無

就業場所（略図） （勤務箇所の地図を記載してください。）

産業廃棄物の処分及び収集運搬業

産業廃棄物処理に関するコンサルティング及び技術、ノウハウの販売

歴史・沿革
（創業　明・大・昭・平・令 44 年）

高槻市で創業。業務拡大のため、2012年に東京リサイクルセンター開設。2022年に新本社移転。

有（ 65
158

歳) ・　無 面接時  履 歴 書  　　・　　  職 務 経 歴 書

年　商
351,000 万円

（うち女性 6 人） 歳） ・　無
必要書類 その他（ ）

人） 勤務延長 有（ 歳）

ユンボやフォークリフト等、重機での作業

必要な技術・　
　経験・資格・
　　学歴など

特になし

普通自動車運転免許(AT限定可・不可)　　要　・　否

（年齢制限の理由） 

企
業
の
概
要

資本金 3,000 万円
従

業

員

数

勤務事業所

企業全体

事業内容　
　（品目）

鉄鋼・非鉄金属古物売買

最近の　　　
　業績・　　　
　　主な取引

先

52 人 定
年
等

定　　　年 有（ 60
再雇用

無 有 同条件
勤務場所(屋内)の受動喫煙対策 1　あり（　禁煙　　・　　喫煙室あり　) 　　2　なし（喫煙可)　　3　その他(     　　　　　　　　　　　　)

職務の内容（できるだけ具体的に記入してください。）

金属類や産業廃棄物の仕分け・解体

（　　3カ月）

有給休暇 付与時期：　初年度　入社6ヵ月後　10日 法定休業等 産休　･　育児休業　・　介護休業　・　（　　　　　　　　　　　）

裁量労働制の適用の有無 無　 ・　 有

試用期間 （試用期間における労働条件） 試用期間中の3ヶ月間は、契約社員としての契約になります。

　無（常用）・有

60 分 交替制（有・無） ）
の定め

3
有　（月平均 20 時間）　・　無 年　間　休　日 日 更新の可能性（有・無）

労
働
時
間

就
業
時
間

①08時00分　～17時00分（実働　8時間00分)
②　 時　　分　～　 時　 分（実働　 時間　　分)
③　 時　　分　～　 時　 分（実働　 時間　　分) 休

日

　日　　曜　　・　　祝　　日　

）
雇用期間

残業

手当 ～

賃金支払日 当月・翌月 25
転勤の可能性　　無　・　有（　　　　　　　） 通勤手当　　有　（上限：上限なし　　　　　円）　・　無

保育施設

　自　社　・　出向先　・　派遣先　・　請負先　 計

当月末

工場
内作

～
社宅

有　　・　　無

手当

～ 円

勤
務
場
所

高槻 市・区
町・村

固定残業代は、時間外労働の有無にかかわらず、上記の名称で

支給し、　　　時間を超える時間外労働は追加で支給 労働組合

加　入
保　険

25 分

円

～

JR京都 線 高槻 駅 個
人
の
状
態
に
応
じ

て
支
払
わ
れ
る
賃
金

円 賃金締切日（マイカー通勤　　　可　　・　　否）

～ 273,000 円 退職金共済 加入　・　未加入

固
定

残
業
代

有　・　無 ※有の場合◎欄記入 企業年金 有(　　　　　　　　)・無

労
災

・

◎　基本給/
　〇〇〇手当

～ 健
康

・
厚
生

有　　・　　無

雇
用

・

採用
人数

2

年
齢

不問

計 212,000

省令　　号

円
昇給

昨年実績

雇用
形態

正規社員 ･ 非正規社員（契約社員）
無期雇用派遣 ・ 有期雇用派遣 ・ 
紹介予定派遣

手当 円 ％・円

手当 ～ 円 退職金制度 有(勤続　3年以上)・無

事業
所名 株式会社浜田

072-686-3501

大阪府高槻市真上町2-2-30

求
　
　
　
　
　
人
　
　
　
　
　
条
　
　
　
　
　
件

職種
地位 工場内作業スタッフ

賃金形態 年俸 ・ 月給 ・日給 ・ 時間給
賞与

毎
月
の
賃
金

（
税
込

）

月額 212,000 ～ 273,000 円 2
定
期
的
に
支
払
わ

れ
る
賃
金

基　本　給 212,000 ～ 273,000

2024年　1月末

3,000～12,000

4.0

人

120

※
区
分

※

※ 
求人番号 大阪 求 人 シ ー ト

求人受理
2023年　9月　1日

年月日

ふりがな かぶしきかいしゃはまだ

所
在
地

（〒 569 － 1121 ）

http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/
http://www.kkhamada.com/


別紙

所　　在　　地

（最　　寄　　駅）

大阪府高槻市柱本3-8-6

　JR京都線　　高槻駅からバス・徒歩　　25分

　線　　　駅からバス・徒歩　　分

　線　　　駅からバス・徒歩　　分

　線　　　駅からバス・徒歩　　分

いずれかに○をしてください。

○勤務場所

　勤務場所が求人カード表記の事業所所在地と異なる場合、本票に記入して下さい。

　求人申し込みにあたっては、職業安定法第５条の３第２項により、労働条件を明示しなければならないことと

されています。「就労場所」の明示も必須事項となっています。（なお、雇入れ時においても、労働基準法第１

５条により労働条件の書面による明示が義務づけられています。）

自社　　・　　出向先　・　派遣先　　・　　請負先

求人番号　　　　　　　　　　　　　求人者名

就労先（事業所名）
採用人数

就労先での
自社従業員数

当社
大阪リサイクルセンター

2 52人

☆派遣・請負求人については、就労先が確定しており（契約の成立していない求人は受理できません）採用決定

後直ちに雇用関係を結ぶことが明らかなものを求人受理の対象としています。

　面接時等において違った就労先を提示した場合など、当該求人が雇用関係の成立ではなく単に登録、求職者情

報の収集を目的としていると思われる場合は、紹介保留とし、事実確認を行って、その結果に応じて求人の不受

理、求人取り消し等の必要な措置を講じることとなりますので、ご承知ください。


