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アピールポイント

・安定的な事業運営を行っている。
(社員の勤続年数が平均20年以上、
会社設立50年以上等)

・地域オンリーワン、ナンバーワンの
技術やシェアを持っている

・他府県への転勤無し

・女性の活躍がめざましい

・SDGｓを積極的に取り入れ
社会貢献を行っている

・ワークライフバランスを大切にしている

・事業拡大に伴い、積極採用している ・入社後の研修が充実している

募集職種、仕事内容

メッセージ

業務内容

求める人材

会社の魅力ポイント

当社は大阪府堺市にある創業58年目の会社です。
主に飲食店の入り口などに設置される自立型の「スタンド看板」の
製造・販売を行っています。
スタンド看板に関しては、国内最多の生産台数を誇っています。

◆募集職種
①製造スタッフ
(1)設備を使用したパーツの加工
(2)インパクトドライバーを用いた商品組立
(3)出荷梱包作業等（※未経験者でもOKです）

②営業事務スタッフ
(1)見積書の作成 (2)受注処理 (3)HPの更新 (4)新商品の開発等

当社は固定残業制度を採用しています。
残業時間は皆一律、1ヶ月に16～20時間に決まっているため、
ライフワークバランスが取りやすい会社です。
更に職場の工場も昨年完成したばかりで、
空調管理されていて働きやすい職場です。

当社は
「常に今、最高だと誇れるものを作ろう。」

をスローガンにしています。
自分の仕事に誇りを持ち、自社の製品を通して、社会に貢献したいと思ってい
る方を求めています。また社員の平均年齢は29歳と若手社員が多いです。

ものづくりの醍醐味は、自分が携わった製品が「誰かの役に立ってい
る」と実感する時です。ただお金を稼ぐためだけに仕事をするのではな
く、仕事を通して「やりがい」や「達成感」を感じられるような就職先
を見つけて下さい。

採用窓口
MAIL:info@tokisei.co.jp
TEL:072-255-1287
(担当:喜井)
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